2021年度上海市崇明区专业技能储备人才招聘及定向选调生招录公告
为吸引更多高校毕业生加入崇明区选调生及专业技能储备人才培养计划，充分发挥人才的支撑作用，更高质量推进崇明生态岛建设，2021年度崇明区继续实施“人才储备+定向选调”项目，通过“先储备、再选调”的方式公开招聘专业技能储备人才63名，其中定向选调应届大学毕业生约21名。具体事项公告如下。
一、专业技能储备人才招聘
(一)基本条件
1. 具有良好的职业道德和敬业精神。
2. 基础理论扎实，学习(工作)成绩优良，具有较强的分析、解决问题和组织协调能力。
3. 不超过32周岁，身体健康。
4. 具有全日制硕士研究生及以上学历学位。
5. 毕业于“双”院校的崇明籍大学生，学历放宽至全日制本科。
6. 具备报考职位所需的资格条件。
符合选调生招录条件的应届大学毕业生，优先推荐参加专业技能储备人才选拔。
(二)招聘职位
崇明区部分党政机关、事业单位及国有企业推出农业管理类、财经管理类、城市建设类、综合管理类、水务环境类、文旅体育类、信息管理类及政法类等共8大类63个专业技能储备人才职位(见附件1)。
(三)招聘程序
1. 网上报名。填报《崇明区定向选调生及专业技能储备人才报名表》。招录公告及报名表电子版可从崇明人才网(http://www.shcmhr.com/)下载，也可扫描文末二维码进群获取。如需同时加报选调生职位的，报名截止时间为2020年11月5日，报名邮箱：cmqxds@163.com。
2. 面试选拔。通过报名资格审核的考生获得专业技能储备人才面试资格，根据面试成绩和综合素质评价，按1:1比例确定体检和政审人员名单。综合体检和政审情况确定拟聘用人选，按规定办理聘用手续。
首轮专业技能储备人才面试时间初定11月中下旬，面试具体事项另行通知。
(四)培养管理及薪酬待遇
1. 职位安排。根据专业技能储备人才的报考志愿、专业特点及用人单位需求等，统筹安排服务单位。
2. 储备期限。专业技能储备人才储备期最长为3年，由崇明区人才服务中心委托第三方与其签订劳动合同。
3. 薪酬待遇。专业技能储备人才的工资待遇按上海市“三支一扶”大学生标准核定工资的基础上，再根据不同学历发放工作补贴，年应发约14万元。其中，符合选调生招录条件的专业技能储备人才，年应发约20万元，可申请免费入住人才公寓，且储备期3年内考核2次及以上的，可录用至有关事业单位。
4. 户档管理。按照上海市人才政策及上海市户籍规定，对符合条件的非上海生源的专业技能储备人才相应办理居住证积分手续或者上海市户籍。专业技能储备人才的人事档案由崇明区人才服务中心统一保管。
5. 培养管理。专业技能储备人才采取边储备、边使用、边“消化”的方式进行管理。对合同期满未被服务单位录用的，推荐至崇明区其他党政机关、事业单位或者国有企业，仍未被录用或者合同期内出现合同终止情形的专业技能储备人才，纳入人才市场自主择业。
二、选调生招录
(一)招录对象和条件
列入招录范围的60所“双”高校(见附件2)中，具有全日制本科及以上学历的2021年应届大学毕业生，应符合以下条件：
1. 具有中华人民共和国国籍，拥护党的路线方针政策，品学兼优。
2. 本科生一般不超过24周岁(1996年7月1日<含>以后出生)，硕士研究生一般不超过27周岁(1993年7月1日<含>以后出生)，博士研究生一般不超过30周岁(1990年7月1日<含>以后出生);具有参军入伍经历的，年龄要求可相应放宽2年。
3. 应具备下列条件之一：
(1)中共党员(含预备党员);
(2)在选调高校就读期间，担任团委或团支部书记、副书记，校院系学生会主席、副主席、部长、副部长，班长、副班长，以及校社团负责人一年以上;
(3)在选调高校就读期间，获得或三好学生，学生干部，毕业生，团干部或团员等荣誉称号;
(4)在选调高校就读期间，获得国家奖学金，省部级奖学金，校级二等及以上奖学金。
4. 符合上海市选调生其他招录条件。
定向培养生、委托培养生，以及网络学院、成人教育学院和独立学院毕业生暂不列入选调范围。
凡因违法违纪受过处分，或具有《中华人民共和国公务员法》和其他有关法律法规规定不得录用为公务员情形的，不得报考。
(二)招录职位
崇明区纪委监委等19家党政机关推出财经管理类、城市建设类、综合管理类、信息管理类及政法类等5大类21个选调生职位(见附件3)。
(三)招录主要程序
1. 取得选调生报名资格。填报定向选调生职位的考生(方式同储备人才报名)，应同时参加专业技能储备人才职位报名，并经报名资格审核和11月中下旬首轮专业技能储备人才面试等选拔，被纳入拟聘用人员名单，方可取得定向选调生报名资格。
2. 选调生网上报名。在取得定向选调生报名资格的考生中，按比例择优推荐其参加2021年度上海市定向选调生招录考试。选调生网上报名事项将于2020年12月初前后通知。
3. 笔试。初定2020年12月在上海进行选调生笔试。笔试测查科目为《行政职业能力测验》和《申论》。2021年度上海市定向选调生笔试与2021年度上海市考试录用公务员笔试同步进行，考试成绩“一试两用”。
4. 面试。初定2021年1月在上海举行选调生面试。面试具体时间、地点、形式及有关要求后续通知。
5. 体检、考察及录用。经上海市选调生体检、考察、公示等程序后，符合要求的，办理选调生录用手续;未录取选调生的，纳入崇明区专业技能储备人才培养管理。预计整体工作2021年3月结束。
(四)培养管理及薪酬待遇
1. 培养方向。崇明区把选调生锻炼培养纳入青年干部人才队伍建设整体规划，为党政机关储备后备力量。
2. 薪酬待遇。选调生按规定享受上海市公务员工资福利、保险待遇等，可申请免费入住人才公寓。对非上海生源的选调生统一办理上海市户籍。
三、咨询电话
(一)专业技能储备人才招聘咨询：021-69696363
(二)选调生招录咨询：021-69699493;021-59622324-8440
附件：1. 2021年度崇明区专业技能储备人才职位
2. 选调生招录范围高校名单
3. 2021年度崇明区定向选调生职位
4. 崇明区定向选调生及专业技能储备人才报名表
中共上海市崇明区委组织部
上海市崇明区人力资源和社会局
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